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 BÁO CÁO  
MUA LẠI CỔ PHIẾU CỦA NGƯỜI LAO ĐỘNG 

 THEO CHƯƠNG TRÌNH PHÁT HÀNH ESOP NĂM 2018 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN LẦN XVIII - NĂM 2022 

- Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên số 01/2018/NQ-ĐHCĐ ngày 02/06/2018; 

- Căn cứ Nghị quyết Hội đồng quản trị số 08/2018/NQ-HĐQT ngày 27/12/2018 về việc triển khai 
thực hiện phát hành cổ phiếu cho cán bộ chủ chốt; 

- Căn cứ Quy chế phát hành cổ phiếu cho cán bộ nhân viên, thưởng cho Ban Điều hành và cán 
bộ chủ chốt năm 2018 (“Quy chế ESOP năm 2018”); 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019 và các văn bản hướng dẫn thi hành;   

Trong năm 2021, Hội đồng quản trị đã triển khai việc mua lại cổ phiếu của cán bộ nhân viên đã 

nghỉ việc theo chương trình ESOP năm 2018. Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua báo 

cáo mua lại như sau: 

1. Mục đích mua lại cổ phiếu: Thu hồi cổ phiếu của người lao động đã tham gia chương trình 

ESOP năm 2018 nhưng đã nghỉ việc trước khi kết thúc thời gian hạn chế chuyển nhượng. 

2. Tổng số lượng cổ phiếu đăng ký mua lại: 483.500 cổ phiếu. 

3. Số lượng đã thực hiện: 424.200 cổ phiếu. 

4. Nguồn vốn thực hiện mua lại: Thặng dư vốn cổ phần (tổng giá trị mua lại là: 424.200 cổ 

phiếu x 56.000 đồng/cổ phiếu = 23.755.200.000 đồng). 

5. Giá mua lại: Bằng giá đã phát hành theo Quy chế ESOP năm 2018 là 56.000 đồng/cổ phiếu. 

6. Thời gian thực hiện: Từ ngày 16/06/2021 đến ngày 15/07/2021. 

7. Phương thức giao dịch: Chuyển quyền sở hữu thông qua Trung tâm Lưu ký Chứng khoán 

Việt Nam. 

Kính trình Đại hội đồng Cổ đông xem xét, thảo luận và thông qua 

 Tp. Hồ Chí Minh, ngày 04 tháng 04 năm 2022 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Chủ Tịch 
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